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"Potenciamos el talento y las 
capacidades de las personas 
para impulsar un desarrollo 
sostenible y equitativo, 
fortaleciendo las oportunidades 
en cada región del país"
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Atentamente,
Ricardo Cruzat Ochagavía

Presidente de Codesser

CARTA DEL
PRESIDENTE

Estimados lectores,

El año 2024 ha sido un periodo de grandes desafíos 
y oportunidades para nuestro país y, en particular, 
para las regiones de Chile. En Codesser, creemos 
firmemente que la descentralización es esencial 
para reducir brechas y potenciar la diversidad 
regional, generando oportunidades de crecimiento 
equitativo y sostenible. Nuestra misión, desde 
hace 48 años, ha sido impulsar el desarrollo de 
las regiones, enfrentando la problemática de la 
centralización y fortaleciendo las capacidades de 
comunidades, emprendedores y empresas.

En este tiempo, hemos consolidado nuestro rol 
como una organización clave en la gestión de 
proyectos productivos en todo el país. Contamos 
con una red única, construida a lo largo de 
nuestra historia, que nos permite estar presentes 
en el territorio con una estructura descentralizada 
y autónoma en materia de gestión. Esto nos 
otorga la flexibilidad y cercanía necesarias para 
acompañar de manera efectiva a quienes confían 
en nosotros.

Más que nunca, Chile necesita fortalecer su 
economía, fomentar el surgimiento de nuevos 
emprendimientos y la generación de empleo, 
incrementar las ventas y aprovechar los tratados 
de comercio que hemos construido. Codesser 
cumple un papel fundamental en este proceso, 
apoyando a empresas y emprendedores en la 
formulación de sus proyectos y en la búsqueda 
de financiamiento a través de Corfo, Sercotec, 

los Comités de Desarrollo Productivo, Gobiernos 
Regionales y otras instituciones que promueven 
el desarrollo económico.

En línea con nuestra misión, Codesser ha 
integrado la sostenibilidad como un eje central 
de su estrategia, alineándose con los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU. Este 
compromiso se refleja en diversos proyectos 
con impacto territorial, los cuales impulsan 
la transición hacia modelos de producción y 
consumo más responsables. A lo largo de esta 
memoria, queremos mostrar cómo nuestras 
iniciativas contribuyen a estos objetivos globales, 
promoviendo el crecimiento sostenible de las 
regiones.

Este año hemos alcanzado hitos significativos 
que reflejan nuestro compromiso con la 
innovación y la sostenibilidad. Uno de estos ha 
sido la acreditación de Codesser como institución 
elegible por la Agencia Nacional de Investigación 
y Desarrollo (ANID). Este reconocimiento destaca 
nuestra trayectoria en la ejecución de proyectos 
de I+D+i y nos abre nuevas oportunidades para 
postular iniciativas en investigación aplicada, 
desarrollo tecnológico e innovación de base 
tecnológica. Además, nos permite fortalecer 
nuestros vínculos con Centros Tecnológicos y de 
Innovación, universidades y socios nacionales e 
internacionales, ampliando nuestro impacto en la 
transformación productiva del país.

Otro logro destacado es la designación de 
Codesser como agente operacional intermediario 
de Sercotec Nacional. Este nombramiento nos 
permite postular a los proyectos más estratégicos 
e importantes de este organismo, demostrando 
la confianza depositada en nuestra corporación 
y reafirmando nuestro rol clave en el desarrollo 
productivo del país.

A medida que nos acercamos a los 50 años de 
Codesser, visualizamos una organización aún más 
fortalecida, trabajando con mayor intensidad en 
proyectos colaborativos. El futuro será asociativo, 
vinculado y sostenible, y en ese camino Codesser 
seguirá apoyando a los Gobiernos Regionales, 
a las empresas privadas y a las comunidades, 
generando valor económico y social para todos.

Nuestro compromiso con el desarrollo de las 
regiones de Chile sigue más firme que nunca. 
Agradecemos a todos quienes han sido parte 
de este camino: empresas, emprendedores, 
instituciones y colaboradores. Juntos, seguiremos 
construyendo un Chile más justo, innovador y con 
oportunidades para todos.



SOMOS CODESSER



6 Memoria Codesser 2024

NUESTRA 
CORPORACIÓN

Misión Visión Nuestros valores

Nuestra misión es gestionar y administrar 
programas de desarrollo y ayuda, permitiendo 
que lleguen a todos los sectores económicos y 
regiones de nuestro país, mediante la entrega 
ágil de beneficios a empresas y emprendedores, 
y garantizando la custodia de fondos a las 
entidades que financian los programas. 
Para ello, desarrollamos equipos de alto 
desempeño; utilizamos sistemas y procesos 
de excelencia operacional para asegurar el 
éxito de los proyectos encomendados. 

Ser una Institución sin fines de lucro, referente en 
el sector público y privado, como el administrador 
más eficiente de los recursos que le son 
confiados, posicionándonos como el principal 
colaborador del país en canalizar proyectos de 
desarrollo y ayuda empresarial, social, cultural y 
del patrimonio medioambiental del país.

•	 Somos equipo:
	 trabajamos en red y nos apoyamos.

•	 Jugados al 100%:
	 trabajamos por un Chile con oportunidades 

de desarrollo para todos, en el ámbito 
del emprendimiento, innovación y 
competitividad.

•	 Proactivos:
	 problema es igual a oportunidad, propios del 

emprendimiento y la innovación.

•	 Asumimos la confianza depositada:
	 al administrar recursos de todos los chilenos.

•	 Trabajamos con pasión:
	 nos gusta lo que hacemos, lo pasamos 

bien haciéndolo y nos conecta con nuestra 
vocación.
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EJES
ESTRATÉGICOS
Los Ejes Estratégicos definen en pocas palabras nuestro accionar 
como Codesser en la actualidad, y cómo nos ayudan a alcanzar nuestro 
propósito.

•	 Compromiso con el Desarrollo Sostenible

•	 Compromiso con el éxito de las empresas y emprendedores

•	 Excelencia operacional y transformación digital

•	 Organización de alto desempeño y adaptativa.

Objetivos Estratégicos 
A partir de los Ejes Estratégicos, de nuestra 
Misión, Visión y Valores Corporativos surgen 
nuestros Objetivos Estratégicos (OE) de mediano 
plazo, que son los siguientes:

OE1: Aportar soluciones de administración de 
proyectos en todo el país, de acuerdo a las 
necesidades de cada industria.

OE2: Lograr una ejecución de proyectos ágil y 
efectiva, por medio de la excelencia operacional 
y Transformación Digital.

OE3: Buscar continuamente y ofrecer soluciones 
innovadoras a los desafíos de las industrias y 
regiones.

OE4: Buscar el crecimiento y aprendizaje de 
nuestros recursos humanos, en una cultura 
organizacional que favorezca la colaboración.

OE5: Mayor conocimiento y vinculación de 
empresas, gremios, asociaciones y actores 
regionales, para dar respuesta a sus necesidades/
oportunidades.

OE6: Trabajo colaborativo: promover la 
asociatividad y colaboración entre diferentes 
actores con el fin de conseguir un objetivo común, 
aprovechando al máximo la sinergia y logrando 
así eficiencia y mayor productividad.

OE7:  Impulsar el cumplimiento de los ODS: 
entregar herramientas y desarrollar estrategias 
que permitan aportar a los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible, siendo así un aporte al crecimiento 
sustentable que el país necesita.
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QUÉ 
HACEMOS

Somos una Corporación privada, sin fines de 
lucro. Somos una entidad donataria, y como tal, 
estamos inscritos en el registro de entidades 
donatarias reguladas en el artículo 46, de la 
Ley N°21.440. Ejecutamos políticas públicas y 
privadas, en los ámbitos de Emprendimiento, 
Innovación y Competitividad.

Gestionamos proyectos a lo largo de todo Chile 
en cinco líneas de trabajo:

•	 Fomento Productivo

•	 Desarrollo Territorial

•	 Emprendimiento e Innovación

•	 Transferencia Tecnológica

•	 Ley de Donaciones

1. Fomento Productivo

Codesser es Agente Operador Intermediario (AOI) 
de CORFO y SERCOTEC; además de trabajar 
para FOSIS e INDAP. En Corfo administramos 
instrumentos que apoyan la asociatividad como 
RED Mercados, RED Asociativa, RED GTT +, 
el mejoramiento de capital humano, como los 
Programas de Formación para la Competitividad, 
PFC; los instrumentos que apoyan el desarrollo 
de sectores como los Programa Transforma, PTI o 
Acelera, y aquellos que promueven la reactivación 
económica como PAR y ACTIVA Inversión. 

En Sercotec, administramos instrumentos que 
van en apoyo de empresas de menor tamaño y 
también de quienes inician sus emprendimientos, 
entre los cuales están los programas Crece, 
Capital Semilla Abeja y Emprende, Formalizate, 
Ferias, Gremios, Centros de Desarrollo de 
Negocios, Barrios Comerciales, Almacenes De 
Chile, Programas de Emergencia, entre otros. 

2. Desarrollo Territorial

Codesser gestiona proyectos de alta complejidad, 
que permiten el desarrollo de proyectos con foco 
en el impulso de sectores económicos o territorios 
específicos. 

Estos proyectos los desarrollamos con Gobiernos 
Regionales, o en alianza con entidades 
tecnológicas, como es el caso del Consorcio del 
Desierto.
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3. Emprendimiento e Innovación 

Codesser es patrocinador de los programas Capital 
Semilla y PRAE de Corfo, gestor de los instrumentos 
PDT, PAE y Bienes Públicos, Patrocinador y 
Gestor de Innova Chile CORFO. Además, realiza 
programas de emprendimiento, para empresas 
privadas que requieren fortalecimiento de su 
trabajo con comunidades del territorio. 

Desde el año 2015 gestiona Centros de Negocios de 
Sercotec, en 10 localidades del país, lo que permite 
un estrecho contacto con los emprendedores 
locales de los diversos territorios nacionales.

4. Transferencia Tecnológica

Codesser es socio fundador de la Fundación GTT, 
entidad que apoya a los Grupos de Transferencia 
Tecnológica (GTT) a nivel nacional y regional, 
asumiendo además el rol de coordinación a nivel 
de Directorio y Consejo Consultivo.

5. Ley de Donaciones

Desde enero de 2024, Codesser oficialmente 
puede emitir certificados bajo la ley de donaciones. 
Esto significa que empresas privadas pueden, a 
través de Codesser, realizar y apoyar proyectos 
que promuevan el desarrollo regional.
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CÓMO LO HACEMOS

DETECTAR CONECTARDEFINIR SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓNPRESENTAR EL PROYECTO

Si existe una idea, 
problema o brecha.

Con organizaciones del ámbito 
comercial y/o tecnológico 
que ayuden a potenciar el 

proyecto.

Desarrollar el mejor 
camino para dar 

impulso a la idea o 
negocio.

Acompañar la ejecución, medir 
resultados y hacer rendición 

del proyecto y colaborar en su 
difusión.

A fondos públicos o privados 
que puedan apoyar la 

iniciativa.

Aplicamos una metodología en que la empresa está 
en el centro y es la base de la intervención. Para ello 
trabajamos mano a mano con cada una, para:

1 32 4 5
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DÓNDE ESTAMOS

 

  

 

 

 

 

Arica y Parinacota - 
Tarapacá - Antofagasta

Luis Beretta Porcel N° 2916, Arica 

Valparaíso
Prat N°814, oficina N°511

Valparaíso

Atacama - Coquimbo
Las Rojas Poniente N°1664, La Serena

Metropolitana
Tenderini N°187, piso 1, SantiagoO'Higgins

Las Lilas Nº 636
Barrio El Tenis, Rancagua Maule

3 Sur N°645, Talca
Ñuble

Maipón N°483, Chillán

Araucanía - Los Ríos - Los Lagos
Lord Cochrane N°586,

3º piso dpto 13, Torre Sur, Osorno

Biobío
Cochrane N°635. Edificio Centro Plaza,
Torre B. Oficina N°606, Concepción

Aysén - Magallanes
Freire N°98, Coyhaique
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Consejero de la Sociedad Nacional de Agricultura. 
Ingeniero agrónomo con magíster en administración 
de empresas. Fundador de Sembrador Capital, 
primera administradora de fondos de inversión 
especializada en el sector agrícola.

JOSÉ MIGUEL 
FERNÁNDEZ 
GARCÍA-HUIDOBRO
Director Ingeniera Agrónomo y Economista 

Agrario de la Pontificia Universidad 
Católica de Chile. Colaboradora de 
Codesser desde el año 1998 y miembro 
del directorio de Fundación GTT. 

MARCIA
ECHENIQUE LAY
Secretaria General

Presidente de la Corporación 
Educacional de la Sociedad Nacional 
de Agricultura SNA Educa. 

Pertenece al directorio de Codesser 
desde el año 2017. 

RICARDO CRUZAT 
OCHAGAVÍA 
Presidente del Directorio

Vicepresidente de Gasco, 
presidente de la Viña Pérez Cruz. 

Desde el año 2023, es parte del 
directorio de Codesser. 

ANDRÉS PÉREZ 
CRUZ
Vicepresidente

Secretario General de la Sociedad Nacional de 
Agricultura y director también de la Corporación 
Educacional de la Sociedad Nacional de 
Agricultura SNA Educa. 

Ingeniero Agrónomo de la Pontificia Universidad 
Católica de Chile.

JUAN PABLO MATTE 
FUENTES
Tesorero

Abogado de la Pontificia Universidad 
Católica de Chile, socio de Hertz Goldsack 
abogados con experiencia en el sector 
público y privado. 

MANUEL IGNACIO 
HERTZ ZÚÑIGA
Fiscal

Agricultor, dirigente gremial, primer 
Vicepresidente de la Sociedad Nacional 
de Agricultura, SNA y presidente de la 
Sociedad Agrícola de Biobío, Socabio. 

JOSÉ MIGUEL 
STEGMEIER SCHMIDLIN
Director

DIRECTORIO
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ORGANIGRAMA

Operaciones

Unidad De Inteligencia
y Negocios

Regiones

Secretaría General
Marcia Echenique Lay

Área Desarrollo
Empresarial
Juan Molina Álvarez
Gerente 

Planificación y
Control Estratégico
Constanza Quintana Pulido

Ti

Gestión de
Procesos y Riesgos

Equipo de Proyecto 
Transformación Digital 

Área Excelencia Operacional 
y Transformación Digital
Moisés Palacios Contreras
Gerente

Gestión de Personas

Desarrollo
Organizacional

Prevención de Riesgo

Área Personas
y Cultura
Javiera Roselló Vergara
Coordinador Área Personas
y Cultura (S)

Área Administración
y Finanzas
Sergio Bravo Moyano
Gerente

Contabilidad

Tesorería

Gerentes regionales: 
Gerente Región de Arica y Parinacota - Tarapacá - 
Antofagasta: Mauricio Bobadilla Durán
Gerente Región de Atacama - Coquimbo: Patricio 
Herrera González

Gerente Región de Valparaíso: Mónica González 
Montecinos
Gerente Región Metropolitana: Carlos Arias Sepúlveda
Gerente Región de O’Higgins: Juan Ortega Mena
Gerente Región del Maule: Claudia Pinochet Parra

Gerente Región de Ñuble - Biobío: Paulina Saravia 
Riquelme
Gerente Región de La Araucanía - Los Ríos - Los 
Lagos: Sachi de la Cuadra Pereira
Gerente Región de Aysén - Magallanes: Ramón 
Antiman Moreira
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HISTORIA
La Corporación de Desarrollo Social del Sector 
Rural, Codesser, fue creada hace 48 años por el 
directorio de la Sociedad Nacional de Agricultura, 
con el fin de fortalecer la capacidad humana del 
sector. Su historia está llena de desafíos y apren-
dizajes, liderados por personas innovadoras, con 
visión de futuro y vocación de servicio.

Se funda Codesser ligado a la educación. Su 
primera misión fue encomendada por el ministerio 
de Educación que traspasó parte de sus 
establecimientos agrícolas a la corporación, para 
que los administre dentro de una alianza público-
privada con base en el principio de subsidiaridad 
del Estado.

Se entrega a Codesser la coordinación nacional 
de los Grupos de Transferencia Tecnológica 
(GTT) para atender las necesidades técnicas y de 
gestión de los empresarios agrícolas.

Codesser pasa a ser el principal agente operador 
intermediario de CORFO. Se ha adjudicado en 
los últimos años un porcentaje importante del 
total del número de proyectos que recibieron 
financiamiento, ubicándolo desde el año 2002, 
en el primer lugar en número de colocaciones 
y recursos asignados respecto a los demás 
operadores CORFO.

Codesser obtiene el reconocimiento del SENCE, 
como Organismo Técnico de Capacitación, OTEC 
lo que le permite preparar a jóvenes para trabajar 
en el sector agrícola.

Corfo transfiere a Codesser la administración de 
los primeros proyectos de su área de Desarrollo 
Empresarial que nace en Biobío, otorgando así la 
calidad de Agente Operador Intermediario (AOI).

Se terminan 36 años de quehacer educativo con 
el traspaso de los establecimientos educacionales 
a la Corporación Educacional SNA Educa. 

Gestor Educacional

Coordinador Grupos de 
Transferencias Tecnologicas 

GTT

Principal AOI de Corfo

Organismo Técnico de 
Capacitación

Agente Operador Corfo

Traspaso a SNA EDUCA

1967

1982

2002 2011

1978

1996
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Codesser obtiene el reconocimiento del SENCE, 
como Organismo Técnico de Capacitación, OTEC 
lo que le permite preparar a jóvenes para trabajar 
en el sector agrícola.

Se crea la Fundación GTT

Codesser consolida su proceso de Transformación 
Digital con la puesta en marcha blanca de nuevos 
procesos y sistemas. Además la Corporación 
realiza el proceso para estar inscrita en el registro 
de entidades donatarias.

Se realiza un proceso de reestructuración de la 
Corporación con el fin de hacer más eficiente la 
gestión y llegar a todo el territorio nacional con 
oficinas en puntos estratégicos del país, uniendo 
fuerzas para crecer. También se consolidó 
Codesser como una entidad donataria.

Transformación digital y Ley de 
Donaciones

Organización Territorial y 
Acreditación  como ejecutor  

de ANID

2023 2024

2012

Se funda Codesser Oficios para trabajar con 
jóvenes y adultos en el marco del Programa 
Formación para el Trabajo (FOTRAB), del SENCE. 
Durante el año se formó a 530 alumnos de 
los sectores más vulnerables y con mayores 
dificultades para encontrar empleo.

Comienza el rol de Codesser como Agente 
Operador Intermediario para los programas 
de emprendimiento y fomento de Sercotec, 
incorporando a su trabajo un importante número 
de beneficiarios pertenecientes a la micro y 
pequeña empresa del país.

Codesser comienza a administrar recursos de 
forma directa provenientes de los Gobiernos 
Regionales de Los Lagos y Aysén para apoyar a 
micro y pequeñas empresas de esta zona.

Codesser Oficios Agente Operador 
Sercotec

Entidad Ejecutora Gore   y 
Transformación Digital 

2013 2015 2022

Codesser se acredita como ente ejecutor de 
proyectos de la Agencia Nacional de Investigación 
y Desarrollo (ANID), abriendo así la posibilidad de 
trabajar en iniciativas de investigación aplicada, 
desarrollo tecnológico e innovación de base 
tecnológica. 
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HITOS
DESTACADOS
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HITO 1: 

A fines de 2024 Codesser vivió una reestruc-
turación, una decisión estratégica orientada a 
mejorar la eficiencia operativa y optimizar el uso 
de recursos en la gestión territorial. 

En 2024 se consolidaron cuatro macrozonas:
• Arica y Parinacota + Tarapacá + Antofagasta
• Atacama + Coquimbo
• Araucanía + Los Ríos + Los Lagos 
• Aysén + Magallanes

Para responder a la necesidad de fortalecer la 
cobertura y el impacto de los programas sin que 
esto signifique una disminución en la calidad de la 
asistencia prestada a los territorios involucrados, 
a partir de 2025 se trabajará en 10 zonas:

Codesser evoluciona: 
Uniendo fuerzas para crecer

• Arica y Parinacota + Tarapacá + Antofagasta
• Atacama + Coquimbo
• Valparaíso 
• Metropolitana 
• O’Higgins
• Maule
• Ñuble 
• Biobío 
• Araucanía + Los Ríos + Los Lagos 
• Aysén + Magallanes

Arica y Parinacota + 
Tarapacá + Antofagasta

Atacama +
Coquimbo

Araucanía +
Los Ríos +
Los Lagos

Aysén +
Magallanes

Valparaíso

Metropolitana
O'Higgins

Maule
Ñuble
Biobío
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Beneficios de esta reestructuración

Eficiencia en la gestión de recursos:
La fusión de regiones permite concentrar 
esfuerzos y reducir costos operacionales 
asociados a la mantención de múltiples oficinas. 
Esto posibilita la reasignación de recursos a áreas 
estratégicas como digitalización, automatización 
y fortalecimiento de las capacidades locales.

Fortalecimiento de la coordinación regional:
La implementación de macrozonas facilita una 
mejor articulación entre los equipos de trabajo, 
evitando duplicidades y promoviendo una gestión 
más cohesionada de los programas.

Mayor flexibilidad y adaptabilidad:
Al prescindir de estructuras físicas en ciertas 
regiones (Antofagasta, Los Ríos, Araucanía y 
Magallanes), Codesser puede enfocarse en 
modelos de gestión más ágiles, como el trabajo 
en terreno, el uso de plataformas digitales y la 
implementación de alianzas estratégicas con 
actores locales.

Enfoque territorial estratégico:
La nueva estructura permite que las regiones con 
presencia física asuman un rol de soporte clave 
para aquellas sin estructura fija, asegurando la 
continuidad de los programas y proyectos en 
todo el país.

1

2

3

4
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HITO 2: 

El año 2024, la Unidad de Inteligencia y Negocios (UIN) 
de Codesser comienza las gestiones para acreditarse 
como ente ejecutor de proyectos de la Agencia 
Nacional de Investigación y Desarrollo (ANID). 

Para ello se presentaron una serie de antecedentes y 
se acreditó la experiencia de Codesser como ejecutor 
de proyectos de I+D+i. 

Con fecha 9 de diciembre, y a través del memorándum 
TED N° 20783/2024 de la Subdirección de 
investigación aplicada de la ANID, se informa que 
Codesser cumple con el requisito de elegibilidad para 
desarrollar actividades de investigación y desarrollo.

“Esto nos abre la posibilidad de postular nuevas 
iniciativas a proyectos y concursos que tienen relación 
con investigación aplicada, desarrollo tecnológico e 
innovación de base tecnológica, vinculándonos con 
Centros Tecnológicos y de Innovación, universidades 
y partners nacionales e internacionales”, afirma Fabián 
Azócar, ejecutivo de Codesser. 

Ejecutor de 
proyectos 
tecnológicos 
ANID

HITO 3: 

En febrero de 2024, CODESSER alcanzó un hito 
fundamental al lograr la presentación de todas sus 
rendiciones a tiempo en todo el territorio nacional. 
Este cumplimiento permitió la recepción oportuna 
de transferencias por parte de Corfo, asegurando 
la continuidad y financiamiento de los distintos 
programas en ejecución. Este resultado es reflejo de 
una mejora sustancial en la gestión administrativa y 
financiera de la institución.

Rendiciones 
al día en todo 
Chile
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HITO 4: 

Como parte de la Planificación Estratégica de 
Codesser, dentro del objetivo de sustentabilidad, 
el que implica la diversificación del negocio y la 
apertura de nuevos clientes, el año 2023 se inició 
el proceso de inscripción como entidad donataria 
en el Ministerio de Hacienda bajo la Ley 21.440. 

Desde enero de 2024, Codesser oficialmente 
puede emitir certificados bajo la ley de donaciones, 
en la práctica, esto significa que empresas 
privadas pueden, a través de Codesser, realizar 
proyectos que apoyen el desarrollo regional. 

“Esto complementa muy bien el rol que tenemos 
asociado al desarrollo del emprendimiento en 
localidades donde el estado tiene una baja 
presencia, lo anterior, no porque no exista interés, 
sino más bien por falta de recursos, lo que se 
suma a las dificultades que los emprendedores 
y emprendedoras tienen al postular”, señala 
Patricio Herrera, gerente de Codesser Atacama y 
Coquimbo. 

Durante el año 2024 ya comenzaron a recibirse 
donaciones tanto en proyectos del sector minero 
como del sector agrícola siendo así Codesser el 
puente que une las necesidades de los territorios 
y sus habitantes, con las empresas donatarias 
interesadas en colaborar y apoyar su desarrollo. 

Juan Pablo Matte, secretario general de la 
Sociedad Nacional de Agricultura, miembro del 
directorio de Codesser afirma que Codesser tiene 
una larga y probada capacidad para diseñar, 
estructurar y gestionar proyectos de impacto 
en distintos rubros y en distintas zonas del país. 
“Estamos convencidos que poner a disposición 
estas capacidades, para que las empresas, con 
el beneficio que conlleva la ley de donaciones, 
realicen acciones de valor compartido, instalación 
de capacidades y desarrollo de oportunidades 
para las comunidades en donde están insertas, 
es de gran y positivo impacto” señala Juan Pablo 
Matte.
 

El ser parte del registro de entidades donatarias 
aumenta el abanico de posibilidades de desarrollo 
de proyectos: “Nos impulsa a mirar más allá, a 
ver oportunidades donde antes no las teníamos, 
dentro de los fines admitidos podemos apoyar 
proyectos en el área de la salud, equidad de 
género, desarrollo comunitario/local y urbano, 
desarrollo social, educación y desarrollo 
habitacional”, comenta Patricio Herrera. 

Para el año 2025, los equipos regionales se están 
preparando en cada territorio, de manera de 
conocer muy bien sus brechas y necesidades, 
ecosistemas asociados e intereses, junto con las 
estrategias y acciones que posibles donatarios 
estén desarrollando.

Codesser entidad donataria: 
Puente entre empresas que apoyan 
el desarrollo de un territorio y sus 
habitantes
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HITO 5: 

El programa Viraliza de Corfo promueve la realización de eventos de alta convocatoria por un lado y 
capacitaciones por otro. El año 2024 Codesser ejecutó cuatro de estos proyectos, en distintas regiones 
del país posicionándose como un referente en temas de agricultura en el desierto, de emprendimiento e 
innovación y de género. 

A continuación, el detalle de los encuentros realizados de norte a sur:

Yakana Apasionadas: 
Codesser y Grupo Zenit son los ejecutores de 
este programa Viraliza realizado durante el año 
2024, que tuvo como objetivo acompañar a las 
emprendedoras de la región de Valparaíso. A 
través de un programa de formación integral, 
con 43 horas formativas, se fortalecieron 
las capacidades necesarias para desarrollar 
iniciativas de emprendimiento, como potenciar 
ideas de negocios, permitir la vinculación de las 
emprendedoras con distintos rubros productivos, 
entre otras acciones. 

Encuentro de Mujeres Líderes GTT: 
Generando Impacto: Entre el 27 y 29 de septiembre, 
se realizó este encuentro, en la comuna de Chillán, 
región del Ñuble, donde más de 100 mujeres 
relacionadas al mundo agrícola participaron en la 
instancia. 

La actividad contó con destacadas invitadas: 
Tamara MacLean, ganadera GTT; Giselle Della 
Mea, experta en “Design Thinking”; Paulina 
Lescano, ingeniera agrónomo; Cecilia Sturla, 
filósofa argentina experta en temas de género, 
entre otras, expusieron sobre diferentes temas.

Proyectos Viraliza: 
Generando impacto 
en el norte, centro y 
sur de Chile

El Gran Encuentro del Desierto: 
Realizado durante los días 22 y 23 de agosto, 
en Canchones, en la Pampa del Tamarugal, en la 
región de Tarapacá, este encuentro, reunió a más 
de 500 personas en torno a expertos nacionales 
e internacionales para reflexionar, analizar y 
profundizar en los desafíos de la agricultura en 
zonas áridas. 

Este proyecto Viraliza fue ejecutado por Codesser 
en colaboración con la Sociedad Nacional de 
Agricultura (SNA), Waki Labs, Consorcio del 
Desierto, y la Universidad Arturo Prat con el fin 
de profundizar en soluciones para implementar la 
agricultura en el desierto.
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Cumbre Mil Mujeres Más en La Araucanía: 
Durante el mes de mayo, y en dos instancias 
distintas, se realizó este proyecto Viraliza en 
la región de La Araucanía que buscaba tener 
una convocatoria femenina multisectorial e 
intercultural. En un primer encuentro, realizado en 
la comunidad Inaruumen, se reunieron 65 mujeres 
mapuches emprendedoras con destacadas 
invitadas para compartir consejos y reflexiones del 
mundo de la mujer y el emprendimiento. 

La segunda instancia, realizada en el Teatro 
Municipal de Temuco el día 16 de mayo, reunió a 
más de mil mujeres de más de 30 comunas donde el 
emprendimiento, la interculturalidad, la motivación 
y el intercambio de experiencias, fueron los ejes 
centrales del encuentro. 



IMPACTO 
TERRITORIAL CODESSER
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Destacamos nuestro accionar en cuanto a clien-
tes atendidos, proyectos realizados en las áreas 
de Fomento, Innovación, Emprendimiento, Trans-
ferencia Tecnológica y fondos administrados du-
rante el año 2024. 

Administración 2024 Año 2024
Monto Administrado*: 
$30.179.941.423

Número de proyectos administrados: 
1.227

Número de empresas atendidas: 
17.820

*Considera las transacciones pagadas en 
el año 2024.

Cifras 
generales
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TRABAJO CON

Codesser comienza sus actividades con Corfo 
el año 1996, cuando esta institución transfiere a 
la Corporación la administración de los primeros 
proyectos, otorgando la calidad de Agente Oper-
ador Intermediario. 

Desde entonces a la fecha, Codesser gestiona 
proyectos Corfo a lo largo de todo el país, según 
cuatro ámbitos de acción: Fomento Producti-
vo, Desarrollo Territorial, Emprendimiento e In-
novación, y Transferencia Tecnológica; siendo 
responsable de una adecuada ejecución tanto 
técnica como financiera.

976

3.878

Monto Administrado	
			 
Número de Proyecto 
administrados

Número de empresas 
atendidas

$15.782.371.373

Administración 2024
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TRABAJO CON

En el año 2015, cuando Sercotec inicia el 
agenciamiento de sus programas, Codesser pasa 
a formar parte de la red de Agentes Operadores 
de Sercotec, administrando programas en 
las diferentes regiones del país, tanto de la 
oferta regular, como también de convocatorias 
especiales.

28

4.882

Monto Administrado	
			 
Número de Proyecto 
administrados

Número de empresas 
atendidas

$10.097.436.763

Administración 2024

Coquimbo

Región de 
Administración

Nombre CDN

Copiapó
Vallenar

La Serena
Choapa

Limarí
Valparaíso Rapa Nui

Metropolitana Melipilla
Talagante

Ñuble Chillán

Biobío Los Ángeles
Talcahuano

Región

Clientes apoyados durante el 2024 a nivel país

CENTRO DE NEGOCIOS 2024

N° de empresas 
atendidasCDN

Coquimbo
Valparaíso
Metropolitana
Ñuble
Biobío
Total

5
1
2
1
2
10

1.435
50

880
485
700

3.150

Codesser, agente operador de los Centros de 
Negocios Sercotec

Durante 2024, Codesser fue agente operador de 
11 Centros de Negocios Sercotec ubicados en 
ocho regiones del país. 

Los principales ejes de acción realizados en los 
Centros fueron: 

• 	 Asesoría a micro, pequeñas y medianas 
empresas. 

• 	 Apoyo integral a emprendedores y 
emprendedoras para potenciar su negocio, 
desde la formalización hasta la difusión y 
marketing. 

• 	 Capacitaciones sobre servicios financieros, 
mercados, venta en plataformas del Estado.

• 	 Apoyo en vinculación con el ecosistema 
emprendedor. 

• 	 Foco en apoyo a mujeres emprendedoras.  
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TRABAJO CON GOBIERNOS 
REGIONALES

Desde el año 2023 que Codesser trabaja con Go-
biernos Regionales con el fin de realizar proyec-
tos que apoyen el desarrollo regional. El año 2024 
se trabajó con los Gobiernos Regionales de Arica 
y Parinacota, Los Lagos y Aysén. 

5

190

Monto Administrado	
			 
Número de Proyecto 
administrados

Número de empresas 
atendidas

$1.478.376.398

Administración 2024

Trabajo con gobierno regional de Arica y 
Parinacota

Nombre proyecto: Capacitación, cuidado, 
conservación y puesta en valor del sistema 
vial andino Qhapaq Nam

	 Monto Administrado: 
	 $126.988.856

	 Número de beneficiarios:
	 200 participantes en las capacitaciones 

realizadas.
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Trabajo con gobierno regional de Aysén

Nombre proyecto: Transferencia Recuperación, 
e impulso Empresarial para las Mipymes de la 
región de Aysén

	 Monto Administrado: 
	 952.565.287

	 Número de beneficiarios:
	 180 emprendedores.

Trabajo con gobierno regional de Los Lagos

Nombre proyecto: Programa de Recuperación de 
Ferias de la Provincia de Osorno

	 Monto Administrado: 
	 119.186.385

	 Número de beneficiarios:
	 7 ferias. 
	 Lugares de las ferias: en las comunas de 

Puerto Octay, Puyehue, San Juan de la Costa, 
Río Negro, San Pablo, Osorno y Purranque.

	

Nombre proyecto: Transferencia Turismo Rural 
Región de Los Lagos

	 Monto Administrado: 
	 279.635.870

	 Número de beneficiarios:
	 145 emprendedores.



COMPROMETIDOS CON LOS OBJETIVOS 
DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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Comprometidos con el 
Desarrollo Sostenible
Codesser, está comprometido con construir un futuro sostenible 
para todo Chile. 

Como Corporación, los esfuerzos se enfocan en el cumplimiento 
de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones 
Unidas (ODS), convencidos de que son fundamentales para 
impulsar el desarrollo nacional y aportar al bienestar de las 
comunidades.

La misión va más allá de cumplir metas. Es ser agentes de 
cambio, promover iniciativas que transformen positivamente el 
territorio y fortalecer la sostenibilidad en cada rincón del país. 

Con pasión y dedicación, la Corporación trabaja para que estos 
objetivos no solo sean una guía, sino una realidad tangible para 
todos. 

¡Codesser construye un Chile 
más próspero, inclusivo y sostenible!
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PONER FIN A LA POBREZA 
EN TODAS SUS FORMAS EN 
TODO EL MUNDO
La pobreza extrema es entendida como el hecho de 
sobrevivir con menos de 2,15 dólares por persona. 
La pobreza tiene muchas dimensiones, entre sus 
causas se encuentran la falta de empleo, la exclusión 
social y la alta vulnerabilidad de ciertas poblaciones 
ante desastres naturales, enfermedades y otros 
fenómenos que perjudican o impiden la productividad.

En los últimos años, el ritmo de reducción de la 
pobreza ha disminuido. La creciente desigualdad es 
perjudicial para el crecimiento económico, aumenta 
las tensiones políticas y sociales y puede provocar 
inestabilidad y conflictos.

En Codesser, estamos comprometidos con 
la reducción de la pobreza y la creación de 
oportunidades para las micro, pequeñas y medianas 
empresas (MIPYMES). También, a través de nuestros 
proyectos, brindamos apoyo esencial a las empresas 
que han sido afectadas por desastres naturales y 
situaciones de emergencia, ayudando a impulsar 
la recuperación económica y social especialmente 
en las regiones de Atacama, Coquimbo, Valparaíso, 
O'Higgins, Ñuble y Biobío.

Dentro del compromiso que tiene la Corporación con 
la superación de la pobreza se destacan los proyectos 
trabajados junto a Corfo y Sercotec, en relación a 
brindar apoyo a los afectados por inundaciones.

O'Higgins

Atacama

Coquimbo

Valparaíso

Maule

Ñuble

"La pobreza tiene muchas dimensiones, pero 
entre sus causas se encuentran el desempleo, la 
exclusión social y la alta vulnerabilidad de ciertas 
poblaciones ante desastres, enfermedades y 
otros fenómenos que les impiden ser productivas. 
Para 2030,queremos fomentar la resiliencia de 
aquellos en situaciones vulnerables, y reducir 
su exposición y vulnerabilidad a fenómenos 
extremos relacionados con el clima y otros 
choques y desastres económicos, sociales y 
ambientales".

Juan Ortega Mena
Gerente Región de O’Higgins 
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Con Corfo como mandante se realizó el Programa 
de Apoyo a la Reactivación colaborando así 
con los afectados por las inundaciones. La 
iniciativa se ejecutó en la región de O'Higgins, 
específicamente en la comuna de Coltauco, 
donde se fomentó la recuperación económica y 
productiva de las empresas afectadas a través 
de inversiones estratégicas que fortalecieron 
su resiliencia, modernización y sostenibilidad, 
promoviendo el desarrollo local, la generación 
de empleo y la adaptación a futuros eventos 
climáticos futuros.

PROYECTO DESTACADO:  
Mitigación de afectados por  
inundaciones

Fueron 35 los beneficiarios del proyecto 
que recibieron inversión en reconstrucción, 
modernización de infraestructuras y/o recambio 
de maquinaria afectada por máquinas con mayor 
tecnología. Con este apoyo se contribuyó  a 
reactivar las actividades económicas y crear 
empleo a través de proyectos de reconstrucción. 
Además se implementaron sistemas de drenaje 
sostenibles y conservación de fuentes de agua.

La recuperación de inversiones perdidas ayuda 
arestaurar la estabilidad económica de las 
personas afectadas, reduciendo la pobreza y 
mejorando las condiciones de vida.
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PONER FIN AL HAMBRE

El hambre y la inseguridad alimentaria van en 
aumento desde 2015 debido a diferentes factores 
como la pandemia, cambio climático, conflictos 
globales y la desigualdad.

Para eliminar el hambre y la pobreza es necesario 
aumentar la productividad agrícola entregando 
herramientas y soluciones a quienes trabajan en 
el sector y así producir más alimento. Codesser, 
está comprometido con la erradicación del hambre 
y la promoción de una agricultura sostenible a 
través de distintos proyectos como El Consorcio 
del Desierto, Agroindustria para el Desarrollo y 
Transforma Alimentos Saludables.

La creciente preocupación por la seguridad 
alimentaria y la protección del medioambiente 
hace que la garantía del cumplimiento de buenas 
prácticas en este sector sea esencial. Es por 
eso que se destacan 17 proyectos de alcance 
regional que se realizan en las regiones de Arica 
y Parinacota, Tarapacá, Antofagasta, Valparaíso, 
región Metropolitana y Maule. A través de ellos se 
busca aumentar la producción agrícola y/o apoyar 
la certificación de estos productos (Global GAP).

Valparaíso

Maule

Metropolitana

"La seguridad alimentaria no es solo producir 
más alimentos, sino garantizar que cada persona 
tenga acceso a ellos. A través de la innovación y 
el trabajo colaborativo, en Codesser impulsamos 
soluciones sostenibles para una agricultura más 
resiliente y eficiente".

Mauricio Bobadilla Durán
Gerente Región Arica y Parinacota - Tarapacá - 
Antofagasta

Tarapacá

Antofagasta

Arica
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El Consorcio del Desierto es un proyecto Corfo 
liderado por Codesser que se desarrolla en 
las regiones de Arica y Parinacota, Tarapacá y 
Antofagasta. Consiste en una alianza estratégica 
de organizaciones vinculadas al agro. Su 
propósito es trabajar colaborativamente en hacer 
posible y rentable la agricultura en entornos 
secos, extremos y remotos. 

Uno de sus objetivos es proteger la seguridad 
alimentaria, produciendo alimentos inocuos y 
nutritivos en sistemas inclusivos y sostenibles.

PROYECTO DESTACADO:  
Consorcio del Desierto, 
impulsando la agricultura del 
futuro 

Dentro del trabajo realizado en 2024 se destaca 
la creación del invernadero del desierto, un 
prototipo de unidad productiva para cultivos en 
la zona extrema y el compost del desierto, un 
compost con desechos de cultivos derivados 
de la agricultura en zonas extremas. También 
se trabajó en un sistema integrado de recursos 
hídricos, incluyendo el desarrollo y evaluación 
de tecnologías desaladoras de aguas para riego 
agrícola.

En el mes de agosto fue el Gran Encuentro del 
desierto, que contó con expertos de la NASA, 
Estados Unidos, Australia y Túnez. Más de 500 
personas se reunieron en la región de Tarapacá 
para reflexionar sobre el agro en zonas áridas.
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GARANTIZAR 
UNA VIDA SANA 
Y PROMOVER EL 
BIENESTAR PARA 
TODOS EN TODAS LAS 
EDADES
Las personas sanas son la base de economías 
fuertes, y esto requiere un compromiso decidido 
en inversión, innovación y acceso equitativo a 
medicamentos y vacunas esenciales.

Desde Codesser, se apoya a iniciativas que 
promueven sistemas de salud resilientes, la 
capacitación del personal sanitario y la reducción 
de riesgos globales. Codesser está comprometido 
con la mejora del bienestar y la salud de las 
comunidades. A través de iniciativas estratégicas 
se trabaja para fomentar la innovación en el sector 
salud y contribuir a un sistema más eficiente y 
sostenible.

En la Corporación se destacan 14 proyectos que 
van en línea con el cumplimiento de este ODS, 
en las regiones de Coquimbo, Maule, Biobío, 
Metropolitana y Los Ríos. Estos proyectos van 
desde la entrega de servicios para el Adulto 
Mayor y la entrega de insumos hasta el apoyo en 
la implementación de la ISO 45001.

Metropolitana

Coquimbo

Maule

Biobío

Los Ríos

"Invertir en salud es invertir en el futuro. En 
Codesser, trabajamos para fortalecer los 
sistemas sanitarios con innovación y tecnología, 
asegurando acceso equitativo a soluciones de 
calidad para todos. Solo con sistemas de salud 
resilientes podremos enfrentar los desafíos del 
mañana".

Carlos Arias Sepúlveda 
Gerente Región Metropolitana
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El objetivo de este programa es diseñar una hoja 
de ruta que impulse el desarrollo sostenible del 
ecosistema de salud en Chile y  promueva la 
competitividad en la Industria Manufacturera de 
Salud Nacional. 

El programa es desarrollado por el equipo de 
la región Metropolitana y es una alianza públi-
co-privada del ministerio de Salud, el ministerio 
de Ciencias, y Corfo para impulsar la innovación 
en el sector. Durante 2024 se enfocó en el diseño 
de una Hoja de Ruta con el fin de iniciar la imple-

PROYECTO DESTACADO:  
Transforma Innovación Salud 

mentación de iniciativas en 2025.  Se levantó la 
visión, objetivos, ejes, iniciativas, mapa de acto-
res y una propuesta de gobernanza que regirá al 
programa para su fase de implementación.  

La visión del proyecto es posicionar a Chile como 
referente global en innovación en salud al 2034. 
Se sustenta en dos ejes estratégicos: adopción de 
soluciones innovadoras para optimizar la gestión, 
diagnóstico y tratamiento, garantizando calidad y 
acceso equitativo; y el desarrollo y exportación 
de soluciones tecnológicas.
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GARANTIZAR UNA 
EDUCACIÓN INCLUSIVA, 
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 
PROMOVER OPORTUNIDADES 
DE APRENDIZAJE DURANTE 
TODA LA VIDA PARA TODOS
Este ODS además de buscar que todos los niños y 
niñas de aquí al 2030 tengan educación primaria 
y secundaria gratuita, busca aumentar el número 
de jóvenes y adultos que tienen las competencias 
necesarias, en particular técnicas y profesionales, 
para acceder al empleo, el trabajo decente y el 
emprendimiento.

Codesser, a través de sus proyectos, apoya 
la formación de capital humano en sectores 
claves, impulsando el desarrollo profesional y 
la innovación en distintas áreas productivas. 
Además, busca que las nuevas generaciones 
conozcan cómo invertir en economía circular para 
potenciar negocios de desarrollo local.

Durante 2024 Codesser administró 10 proyectos 
en línea con este ODS: programas para la 
Formación de Competitividad (PFC) de Corfo, 
programas especiales, progama Viraliza de Corfo 
y Programa Ruta Digital de Sercotec, desarrollados 
en las regiones de Arica y Parinacota, Antofagasta, 
Coquimbo, Metropolitana, La Araucanía y Los 
Lagos.

Coquimbo

Araucanía

Los Lagos

"A través de los Programas de Formación para 
la Competitividad Regional, entre otros, como 
Codesser, gestionamos capacitaciones para la 
adquisición de conocimientos teóricos y prácticos 
necesarios para promover el desarrollo sostenible. 
Sabemos que la educación es un factor clave, 
y trabajamos impulsando a nivel comunal, con 
determinados grupos de emprendedores".

Juan Molina Álvarez
Gerente de Desarrollo Empresarial

Antofagasta

Arica

Metropolitana
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Este programa busca formar capital humano 
especializado, por medio de la implementación 
de cursos formativos de gestión de negocios 
turísticos en las comunas costeras de la región 
de Antofagasta, que faciliten el desarrollo de las 
organizaciones turísticas locales. 

La duración del programa fue de 
aproximadamente tres meses, se realizó en las 
comunas de Antofagasta, Mejillones, Tocopilla 
y Taltal, de forma presencial a 22 beneficiarios, 
emprendedores y empresarios del sector 
turístico, quienes fortalecieron sus conocimientos 
en gestión de negocios.

PROYECTO DESTACADO:   
Programa de Formación para la 
Competitividad Regional (PFC) 
Gestión Negocios Turísticos en 
Antofagasta, Mejillones, Tocopilla 
y Taltal
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LOGRAR LA IGUALDAD 
ENTRE LOS GÉNEROS Y 
EMPODERAR A TODAS 
LAS MUJERES Y LAS 
NIÑAS
La igualdad de género es un derecho humano y 
la base de una sociedad pacífica, próspera y con 
oportunidades. Aunque en el último tiempo hay 
grandes avances en esta materia, la representación 
de las mujeres sigue siendo baja y en muchas 
sociedades el género femenino cuenta con menos 
oportunidades y tienen sueldos más bajos. 

Codesser, está comprometido con la promoción 
de la igualdad de género y el empoderamiento 
de las mujeres en Chile. Desarrolla proyectos que 
potencian a las empresas lideradas por mujeres, 
fortalece el emprendimiento femenino y entrega 
herramientas de capacitación y red de contacto.

En relación a la Igualdad de Género se destacan 
especialmente 19 proyectos, que se realizan 
junto a Corfo y Sercotec de norte a sur en nueve 
regiones del país: Arica y Parinacota, Coquimbo, 
Valparaíso, Metropolitana, Aysén y entre 
Maule y La Araucanía, apoyando a más de 650 
beneficiarias. 

"La igualdad de género es clave para el 
desarrollo. En Codesser, apoyamos a mujeres 
emprendedoras para que puedan transformar 
sus ideas en oportunidades, promoviendo un país 
más inclusivo y equitativo. Cada paso hacia la 
equidad es un avance para toda la sociedad".

Claudia Martínez López
Coordinadora Comercial y de Alianzas.

Coquimbo

Araucanía

Aysén

Arica

Metropolitana

Valparaíso

Maule

Biobío
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El proyecto Cumbre Mil Mujeres Más, 
Emprendimiento e Interculturalidad, realizado en 
la región de La Araucanía, congregó a mujeres 
de diversos sectores y contextos culturales para 
abrir nuevas oportunidades de emprendimiento 
e innovación y construir la red de mujeres más 
grande de Chile, promoviendo la colaboración y 
el aprendizaje mutuo.

Este evento realizado en mayo junto a Corfo, 
benefició a las 31 comunas de La Araucanía e 
impulsando el desarrollo regional a través de la 
creación de redes, el intercambio de experiencias 
y el acceso a herramientas que promueven el 
liderazgo femenino en el ámbito empresarial.

Marcó un hito para la región. Se realizaron 
mentorías e intercambios de experiencias. 
Se fomentó la colaboración y se entregaron 
testimonios de mujeres de distinta índole. Esta 
iniciativa representa un paso importante hacia 
la construcción de alianzas para el desarrollo 
económico y social de las mujeres en el país.

PROYECTO DESTACADO:  
Cumbre Mil Mujeres Más, 
Emprendimiento e Interculturalidad 
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GARANTIZAR LA 
DISPONIBILIDAD DE AGUA 
Y SU GESTIÓN SOSTENIBLE 
Y EL SANEAMIENTO PARA 
TODOS
Este objetivo busca lograr el acceso al agua potable, 
el saneamiento y la higiene, lo que  representa una 
necesidad humana básica para el cuidado de la 
salud y el bienestar. Entre las medidas necesarias 
para garantizar el acceso universal al agua potable 
segura y asequible de aquí a 2030 se encuentran 
las inversiones en infraestructuras e instalaciones 
de saneamiento, la protección y el restablecimiento 
de los ecosistemas relacionados con el agua, la 
educación en materia de higiene y la mejora del uso 
eficiente de recursos hídricos. 

Codesser se compromete con la sostenibilidad y el 
cumplimiento de este ODS, que busca garantizar la 
disponibilidad y gestión sostenible del agua. A través 
de sus proyectos, promueve el uso eficiente de este 
recurso vital, particularmente en sectores vulnerables 
a la escasez de agua, como la agricultura en zonas 
áridas.

A través de 49 proyectos en las regiones de Arica 
y Parinacota, Antofagasta, Coquimbo, Valparaíso, 
Metropolitana, O'Higgins, Ñuble, Biobío y Aysén, la 
Corporación administra principalmente proyectos 
Corfo asociados a mejorar la eficiencia hídrica, los 
sistemas de riego, limpieza de aguas, etc.

"El acceso al agua potable, el saneamiento y 
la higiene es un derecho humano. A través de 
distintos proyectos, en Codesser buscamos 
promover la gestión eficiente y sustentable de 
este recurso hídrico, a través de educación e 
innovación, haciéndolo de manera colaborativa 
en diferentes regiones".

Mónica González Montecinos
Gerenta Región de Valparaíso
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Este programa Corfo iniciado en 2022, busca 
mejorar la forma en que se gestiona el recurso 
hídrico en la provincia de Petorca, región de 
Valparaíso, con el objetivo de garantizar su 
preservación para su uso agrícola y para el 
consumo humano, fomentando la sustentabilidad 
y promoviendo el uso de tecnologías a través de 
capacitaciones. 

El PTI impulsa una gobernanza inclusiva y 
participativa del agua, que incluya al sector 
agrícola, agua potable, organizaciones de usuarios 
de agua, sociedad civil, sector académico y sector 
público. También fomenta la gestión integrada, 
eficiente y sostenible del recurso hídrico mediante 
el uso de tecnologías de primer nivel. Y mejora 

PROYECTO DESTACADO:   
Programa Territorial Integrado 
(PTI) Gestión Hídrica y Desarrollo 
Sustentable Frutícola de la 
Provincia de Petorca

las capacidades del capital humano en el uso del 
agua, enfatizando la capacitación de jóvenes del 
sector agrícola. 

En 2024 enfatizó en el trabajo con las 
Organizaciones de Usuarios de Agua (OUA); se 
realizaron las jornadas de fortalecimiento de las 
capacidades de gestión de las organizaciones 
y comunidades de regantes; se mantuvieron 
las capacitaciones a beneficiarios de proyectos 
de riego tecnificado y se realizaron talleres de 
agricultura regenerativa dirigidos a estudiantes y 
a productores agrícolas.
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GARANTIZAR EL ACCESO A 
UNA ENERGÍA ASEQUIBLE, 
SEGURA, SOSTENIBLE Y 
MODERNA
Este ODS busca garantizar el acceso a una energía 
limpia y asequible, clave para el desarrollo de la 
agricultura, las empresas, las comunicaciones, 
la educación, la sanidad y el transporte. Para 
garantizar el acceso universal a electricidad en 
2030, es necesario invertir en fuentes de energía 
limpia, como la solar, eólica y térmica. 

Codesser, está comprometido con garantizar 
el acceso a una energía asequible, segura, 
sostenible y moderna para todos. A través de 
distintos proyectos, como plantas fotovoltaicas, 
en el norte, o desarrollo de proyectos con foco 
en energías renovables, en el sur, se trabaja por 
este ODS, contribuyendo a facilitar y aumentar 
el desarrollo de tecnologías que permitan 
proporcionar energías renovables. 

En concreto, durante 2024, administró 31 
proyectos en su mayoría con Corfo como 
mandante. Proyectos de energía eólica, solar, PFC 
de energías renovables, disminución de la huella 
de carbono por la implementación de energías 
limpias, hidrógeno verde, etc. En las regiones 
de: Arica y Parinacota, Antofagasta, Coquimbo, 
Metropolitana, O'Higgins, de Ñuble y Aysén.

"El uso de energías renovables es clave para un 
desarrollo sostenible y por ellos, en Codesser 
estamos desarrollando proyectos que incentivan 
este uso en diferentes regiones del país, con el fin 
de convertirnos en un referente en la utilización y 
promoción de estas nuevas energías".

Paulina Saravia Riquelme
Gerente Región Ñuble - Biobío.
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Este programa busca convertir a la región del 
Biobío en un polo de descarbonización industrial 
mediante la introducción de hidrógeno verde 
y derivados, junto con la transformación de 
sus procesos productivos y cadena logística, 
priorizando la competitividad, creación de valor 
local y el desarrollo sostenible de la región 
aportando a la meta de carbono neutralidad para 
el año 2050.

Durante 2024, se realizó el lanzamiento de la Hoja 
de Ruta Hidrógeno Verde Biobío 2024 - 2050. 
Se conformaron cuatro Comités Gestores, con 
el propósito de abordar brechas y desarrollar 
iniciativas priorizadas en la Hoja de Ruta. Se 
realizaron también tres licitaciones de estudios 
claves y se diseñó y ejecutó la Estrategia y 
Plan Comunicacional. Fue la primera sesión del 
Consejo Directivo y el equipo participó en el World 
Hydrogen Summit 2024, uno de los eventos más 
importantes a nivel internacional en la industria 
del hidrógeno.

PROYECTO DESTACADO:   
Transforma H2V para la 
descarbonización de los sectores 
productivos de la Región del 
Biobío
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PROMOVER EL 
CRECIMIENTO ECONÓMICO 
INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, 
EL EMPLEO Y EL TRABAJO 
DECENTE PARA TODOS

Se debe impulsar el crecimiento económico 
inclusivo, que potencie el progreso y cree fuentes 
de trabajo digno que permitan mejorar la calidad 
de vida, características clave para alcanzar el 
desarrollo y erradicar la pobreza. La misión de 
Codesser es gestionar y administrar programas 
de desarrollo permitiendo que lleguen a todo Chile 
y a todos los sectores de la economía, logrando 
una entrega ágil de beneficios.

Codesser, a través de sus proyectos, apoya la 
reactivación económica y fortalece sectores 
clave como el turismo y el emprendimiento.

La Corporación destaca 346 proyectos que 
se realizan para impulsar el trabajo decente y 
el crecimiento económico, con más de 7.000 
beneficiarios. El trabajo se desarrolla en casi todo 
Chile, en las regiones de Arica, Antofagasta y de 
Coquimbo a Magallanes. Destacan los proyectos 
Desarrolla Inversión, Inversión Productiva, Capital 
Semilla y los Centro de Negocios Sercotec.

"El crecimiento económico debe ir de la mano 
con la generación de empleos dignos. Desde 
Codesser, impulsamos proyectos que fortalecen 
el emprendimiento, fomentando la innovación y 
el desarrollo productivo en todo Chile".

Coquimbo

Metropolitana

O´Higgins 

Maule

Aysén

Antofagasta

Arica

Biobío

Ñuble

Araucanía

Los Lagos
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Mónica González Montecinos
Gerenta Región de Valparaíso
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Los Centro de Negocios de Sercotec buscan 
fortalecer el emprendimiento y a las pequeñas 
empresas en el país, especialmente en el contexto 
de la transformación digital y la modernización 
de los procesos empresariales A través de este 
proyecto, Codesser  promueve el crecimiento 
económico, inclusivo y sostenible y el empleo 
pleno y productivo.  

A través del apoyo a micro y pequeñas empresas 
con asesoría y capacitación gratuita, se fortalece 
la capacidad de gestión y sostenibilidad. 
Esto impulsa el crecimiento económico local 
y regional, favorece la generación de empleo 
decente, promueve la innovación y mejora la 
productividad, contribuyendo al crecimiento 
económico sostenible del territorio.

En 2024 el Centro de Negocio Sercotec de Rapa 
Nui asesoró de manera directa a 57 clientes y 
realizó 55 actividades de capacitación, incluida 
la Escuela de fortalecimiento femenino. También 
hizo un trabajo de articulación público -privada 
con actores claves el territorio como Delegación 
Provincial, I. Municipalidad de Isla de Pascua, 
Sernatur, Dirección del Trabajo, Banco Estado y 
Fundación Mujer Activa. 

PROYECTO DESTACADO:   
Centro de Desarrollo de Negocios 
Especializado en "Pueblos 
Originarios": Rapa Nui 
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CONSTRUIR 
INFRAESTRUCTURAS 
RESILIENTES, PROMOVER 
LA INDUSTRIALIZACIÓN 
SOSTENIBLE Y FOMENTAR 
LA INNOVACIÓN
Invertir en infraestructura e innovación es 
fundamental para alcanzar el desarrollo 
sostenible. Las pequeñas y medianas empresas 
son grandes creadoras de empleos. En el país 
existe un tremendo potencial para el desarrollo 
de la agroindustria y la manufactura. 

Desde Codesser se potencia la innovación en 
diferentes proyectos y se trabaja capacitando a 
distintos emprendedores con el fin de entregar 
herramientas que les permitan innovar. También 
se potencian las industrias creativas, con apoyo 
concreto para que se desarrolle la innovación.  

Con Corfo como principal mandante, desde la 
Corporación se administraron 305 proyectos 
que impulsan este ODS, en las regiones de Arica 
y Parinacota, Antofagasta, Magallanes y entre 
Coquimbo y La Araucanía. Son en su mayoría, 
proyectos Activa Recuperación y Desarrolla 
Inversión Productiva, que buscan apoyar con 
inversión tecnológica y de infraestructura la 
recuperación productiva.

"El desarrollo sostenible requiere acceso 
equitativo a financiamiento e integración en las 
cadenas de valor. En Codesser, trabajamos para 
que las pequeñas industrias y emprendedores 
tengan las herramientas necesarias para innovar 
y crecer, impulsando así la economía local y 
nacional".
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Mauricio Bobadilla Durán
Gerente Región Arica y Parinacota - Tarapacá - 
Antofagasta
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Junto a Innova y Corfo se trabajó en desarrollar 
un modelo de innovación tecnológica de 
producción limpia altamente intensiva de ciclo 
continuo por medio de paquetes tecnológicos y 
herramientas de innovación productiva en base al 
manejo integrado de cultivos protegidos y control 
biológico de edición genética para la producción 
y comercialización hortícola sustentable e inocua 
en la región de Arica y Parinacota.

PROYECTO DESTACADO:    
Hortitech Arica Sustentable: Modelo Tecnológico 
de Producción Limpia Hortícola Intensiva de Ciclo 
Continuo en la XV región de Arica y Parinacota

El proyecto busca fomentar la industrialización 
sostenible y potenciar la innovación, teniendo 10 
beneficiarios directos.

Durante el 2024 se trabajó en la adjudicación 
de propuestas, la articulación inicial de actores 
y una gira tecnológica a Almería en España, 
donde los agricultores que participaron tuvieron 
una importante transferencia de conocimiento y 
aprendizaje en sus capacidades.
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REDUCIR LA 
DESIGUALDAD EN Y 
ENTRE LOS PAÍSES

La desigualdad amenaza el desarrollo social y 
económico a largo plazo, frena la reducción de 
la pobreza y destruye el sentido de realización y 
autoestima de las personas.

Los ODS señalan que para reducir la desigualdad, 
tanto dentro de los países como entre ellos, es 
necesario distribuir equitativamente los recursos, 
invertir en la enseñanza y el desarrollo de 
capacidades, implementar medidas de protección 
social, luchar contra la discriminación, apoyar a 
los grupos marginados y fomentar la cooperación. 

Desde Codesser se destacan 18 proyectos 
realizados en las regiones de Metropolitana, 
O'Higgins, Ñuble, Biobío, La Araucanía y Los 
Lagos. A través de ellos se busca mejorar la 
competitividad y aumentar la rentabilidad. El 
proyecto Creciendo por ejemplo, busca promover, 
fortalecer y mejorar la economía indígena del país.

"Reducir la desigualdad es clave para el progreso. 
En Codesser, apoyamos a quienes más lo necesi-
tan, entregando herramientas y oportunidades 
para que pequeños emprendedores y comuni-
dades vulnerables se integren a la economía digi-
tal y accedan a mejores condiciones de vida".

Paulina Saravia Riquelme
Gerente Región Ñuble - Biobío.
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Junto con Sercotec se trabaja para fortalecer a los 
pequeños almacenes de barrio de las comunas de 
Quillón, Ranquil, Cobquecura, Quirihue, Trehuaco, 
Coelemu, Portezuelo, San Nicolás y Ninhue, zonas 
rezagadas de la región. Se entregaron fondos 
que permitieron incorporar herramientas digitales 
y así mejorar la gestión diaria de los almacenes.

92 beneficiarios del proyecto contaron con 
acompañamiento para ejecutar su proyecto a 
través de  compras de equipos tecnológicos 
y equipamiento para el almacén. Además se 
realizaron asesorías en el uso de tecnologías y 
se verificó que las compras fueran acorde a sus 
necesidad. También se realizaron conversatorios 
con autoridades comunales, donde los 
beneficiarios tuvieron la oportunidad de compartir 
experiencias, recibir orientación y crear redes de 
apoyo.

Este proyecto contribuye a reducir la desigualdad 
de oportunidades ya que entrega digitalización 
a personas que estaban quedando rezagadas 
de la era digital, permitiendo incluir nuevas 
herramientas y una mayor eficiencia en el trabajo 
cotidiano de los almacenes. La digitalización en 
inventario y métodos de pago ayudó a disminuir  
pérdidas, generar más ganancias y optimizar 
los tiempos, impactando positivamente en la 
competitividad.

PROYECTO DESTACADO:  
Fondo Nacional de 
Desarrollo Regional (FNDR) 
Rezago Almacén.
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"Buscamos impulsar el desarrollo de ciudades 
más sostenibles, eficientes y amigables con 
el medio ambiente, y para ello sabemos que 
Codesser cumple un rol clave al desarrollar dis-
tintos proyectos a lo largo de Chile, que involu-
cran a las comunidades locales con el fin de al-
canzar este objetivo".

Marcia Echenique Lay
Secretaria General

LOGRAR QUE LAS CIUDADES 
SEAN MÁS INCLUSIVAS, 
SEGURAS, RESILIENTES Y 
SOSTENIBLES
Este objetivo quiere lograr que las ciudades y los 
asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, 
resilientes y sostenibles. El crecimiento urbano 
descontrolado, la contaminación atmosférica y la 
escasez de espacios públicos abiertos persisten en 
las ciudades. Por eso la importancia de este ODS 
para alcanzar el desarrollo sostenible, transformando 
significativamente la forma en que se construyen y 
gestionan los espacios urbanos.

Codesser, alineado a este ODS, cuenta con proyectos 
que impulsan iniciativas que promueven la innovación, 
la sostenibilidad y la mejora de la calidad de vida de 
barrios y ciudades. A través de la coordinación de 
actores relevantes, se logran cambios que promueven 
el desarrollo sostenible. 

En 2024, se administraron 96 proyectos en línea 
con este ODS. Entre ellos, proyectos del programa 
Barrios Comerciales de Sercotec que tienen como 
objetivo recobrar la competitividad de los barrios 
comerciales afectados por acciones derivadas del 
estallido social y promover su desarrollo inclusivo 
y sostenible. También administramos el programa 
Valparaíso Ciudad Creativa de Corfo que busca 
el desarrollo y fortalecimiento de las Economías 
Creativas y Culturales de Valparaíso. Estos proyectos 
se realizaron en: Arica y Parinacota, Antogasta, 
Coquimbo, Valparaíso, Metropolitana, de Ñuble a La 
Araucanía y en Aysén y Magallanes.
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Este PER tiene como objetivo posicionar a la región 
de Biobío como un polo de desarrollo en Métodos 
Modernos de Construcción (MMC) Sostenible 
en Madera, contribuyendo al desarrollo de 
ciudades más verdes y respetuosas con el medio 
ambiente. Además impulsa el desarrollo de una 
infraestructura eficiente con materiales locales 
y naturales para lograr una mejora en la calidad, 
en los plazos, en la circularidad y en la carbono 
neutralidad de la edificación. La utilización de la 
madera como material de construcción reduce la 
huella de carbono y apoya la creación de espacios 
urbanos más sostenibles y resilientes.

Son 378 empresas las asociadas y/o representadas 
en la Gobernanza de este Programa, y 40 40 
instituciones público-privadas. En 2024, se realizó 
el estatuto para la gobernanza del programa; se 
realizó la coordinación de la Gobernanza y la 
elaboración del Plan Estratégico de Difusión. Un 
hito destacado, fue el Acuerdo Intersectorial, un 
acuerdo de colaboración para la construcción 
en madera firmado por universidades, CChC de 
Concepción y Los Ángeles, empresas forestales 
y pymes, medios de comunicación y Cut, entre 
otros. 

PROYECTO DESTACADO:  
Programa Estratégico Regional 
(PER) Transforma regional 
Construcción Industrializada en 
Madera - Año 1
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GARANTIZAR MODALIDADES 
DE CONSUMO Y 
PRODUCCIÓN SOSTENIBLES

El uso indiscriminado de recursos puede tener 
consecuencias graves. Si el crecimiento y con-
sumo de la población mundial no cambia, se 
necesitaría el equivalente a casi tres planetas 
para proporcionar los recursos naturales para 
mantener el estilo de vida actual.

Desde Codesser se busca impulsar proyectos que 
fomenten la economía circular y el uso eficiente 
de los recursos, impulsando la energía renovable. 
Su compromiso con la sostenibilidad se refleja 
en todo el territorio nacional, con proyectos que 
buscan reducir el impacto ambiental y demues-
tran que es posible generar un cambio positivo 
desde una perspectiva local, beneficiando a las 
comunidades y al entorno natural.

La Corporación trabaja en casi todo Chile por 
promover el consumo y producción sostenible: 
en Arica y Parinacota, Antofagasta y de Coquim-
bo a Magallanes. Son en total 175 proyectos que 
apoyan el desarrollo sostenible a través de los 
cuales, por ejemplo se incentiva la certificación 
en normas de sustentabilidad y el Sello S, además 
de promover la gestión y producción sustentable.

"El futuro depende de cómo usamos nues-
tros recursos hoy. En Codesser, promovemos 
la economía circular, el reciclaje y la eficien-
cia energética, demostrando que el desarrollo 
sostenible no solo es posible, sino también una 
oportunidad para generar un impacto positivo en 
el entorno y en las comunidades".

Claudia Pinochet Parra
Gerenta Región El Maule
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El objetivo de este proyecto, en el cual se 
trabaja con FIA como mandante, es desarrollar 
y estandarizar un conjunto de indicadores de 
circularidad y un sistema de trazabilidad para 
las empresas agroindustriales de El Maule. Se 
busca poder medir efectivamente las prácticas 
de economía circular y mejorar la comunicación 
de los logros en sostenibilidad con clientes y 
stakeholders.

Durante el año 2024, como parte del programa, se 
hizo un levantamiento de información  para discutir 
objetivos, expectativas y coordinar recursos. 
Se elaboró y distribuyó una guía práctica con 
pasos detallados para implementar indicadores 
de circularidad según ISO 59020; se hizo la 
creación de un checklist práctico para facilitar 
la implementación de indicadores y las acciones 
requeridas en cada etapa y la realización de un 
glosario práctico para facilitar la comprensión de 
términos clave de la norma ISO 59020.

PROYECTO DESTACADO:  
Diseño e Implementación de 
un Sistema de Trazabilidad 
y Economía Circular para la 
Agroindustria 
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ADOPTAR MEDIDAS 
URGENTES PARA 
COMBATIR EL CAMBIO 
CLIMÁTICO Y SUS EFECTOS
Este ODS enfatiza en la importancia de tomar 
medidas para enfrentar el cambio climático. 
Las consecuencias del constante aumento 
de temperaturas pueden ser devastadores y 
provocar fenómenos meteorológicos extremos 
y cambiantes, así como la subida del nivel del 
mar, además perjudicar muchos de los avances 
logrados en materia de desarrollo en los últimos 
años.

De no tomar acciones contra el cambio climático, 
este podrá echar por tierra muchos de los avances 
logrados en materia de desarrollo en los últimos 
años. También provocará migraciones masivas 
que podrían derivar en inestabilidad y guerras.

Durante 2024, Codesser administró 22 proyectos 
en línea con este ODS. Entre ellos, programa Focal 
certificación empresas B de Corfo, el cual busca 
certificar a empresas que generen un impacto 
positivo en la sociedad y el medio ambiente. 
También administró programa Focal ISO 14001; 
Proyectos de reciclaje industrial, reutilización de 
desechos, entre otros. 

Estos programas se desarrollaron en las regiones 
de Arica y Parinacota, Coquimbo, Metropolitana, 
O'Higgins, Biobío, Los Ríos, Los Lagos y 
Magallanes.

"En Codesser nos comprometemos a liderar, 
participar e invertir en proyectos que disminuyan 
la emisiones de gases y así trabajar por la 
mitigación del cambio climático. Ya hemos visto 
cómo el calentamiento global está dejando 
consecuencias, con mayores calores, que 
provocan incendios, entre otras catástrofes y 
como Codesser ya estamos siendo parte de 
proyectos que apoyan este ODS que vemos hay 
que abordar con urgencia".

Patricio Herrera
Gerente Región de Atacama - Coquimbo.
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El objetivo de este programa, mandatado por el 
Comité de Desarrollo Productivo Regional, es 
la instalación de paneles fotovoltaicos con el 
fin de generar electricidad y evitar contribuir al 
calentamiento global. 

Durante 2024, se apoyó en la búsqueda de 
proveedores para la instalación del sistema 
fotovoltaico y luego se realizó la instalación 
supervisada por el equipo regional. 

Los paneles fotovoltaicos quedaron instalados 
y operativos para un largo plazo. Se realizó la 
contratación de personal para su mantención y 
manejo. Con esto, se logra una baja en el consumo 
de energía tradicional y estabilidad en el uso de 
dicha energía y el restaurante, se convierte en 
un referente importante en el sector turístico de 
Antofagasta.

PROYECTO DESTACADO:   
Fusión Patagonia Maderos, 
restaurante sustentable con 
energía limpia en Antofagasta
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CONSERVAR Y UTILIZAR 
SOSTENIBLEMENTE LOS 
OCÉANOS, LOS MARES Y 
LOS RECURSOS MARINOS
Este ODS enfatiza la importancia de conservar y 
utilizar sosteniblemente los océanos, los mares 
y los recursos marinos. La existencia humana y 
la vida en la Tierra dependen de unos océanos y 
mares sanos ya que contienen el 97% del agua de 
la Tierra proporcionando recursos naturales clave 
como alimentos, medicinas, biocombustibles y 
otros productos. 

Además, los océanos ayudan a descomponer y 
eliminar los residuos y a reducir la contaminación; 
y sus ecosistemas costeros contribuyen a reducir 
los daños causados por las tormentas. También 
constituyen el mayor sumidero de carbono del 
planeta. Sin embargo, la contaminación marina 
está alcanzando niveles extremos. Más de 17 
millones de toneladas métricas contaminaban el 
océano en 2021, cifra que se duplicará o triplicará 
para el año 2040. La gestión responsable de este 
recurso es clave para un futuro sostenible.

Durante 2024, Codesser asumió la administración 
de 6 proyectos vinculados a este ODS. Proyectos 
de apoyo a la acuicultura de pequeña escala, a 
la industria sostenible del salmón y recuperación 
de fondos marinos en las regiones de Coquimbo, 
Maule y Los Lagos. 

"Somos un país que da al mar, y por ello no po-
demos no hacernos responsables de su cuidado. 
En Codesser desarrollamos proyectos enfocados 
en un cuidado sostenible del recurso marítimo, 
promoviendo buenas prácticas y contribuyendo 
a la conservación de este recurso indispensable 
para la vida".

Juan Molina Álvarez
Gerente de Desarrollo Empresarial

Coquimbo

Maule

Los Lagos



58 Memoria Codesser 2024

Este Programa Corfo, busca transformar la región 
de Coquimbo en una fuente de bioproductos y 
productos con valor agregado de origen marino, 
ambientalmente sostenibles, que permita al 
sector pesquero y acuícola aportar al crecimiento 
y desarrollo regional.

Este proyecto se alinea directamente con el ODS 
14, ya que se enfoca en la creación de productos 
con valor agregado de origen marino de manera 
sostenible. Promueve prácticas pesqueras 
y acuícolas que respeten los ecosistemas 
marinos, contribuyendo a la conservación y uso 
responsable de los recursos del océano.

Durante 2024, se realizaron talleres de difusión 
de economía circular para el sector pesquero 
artesanal e industrial. Se hizo el seminario 
"Industrialización sostenible. Hacia tecnologías 
innovadoras y agregación de valor", la rueda de 
negocios 100K "Proveedores sostenibles de la 
pesca artesanal para la gastronomía local" y se 
participó en la feria Food & Service 2024.

Además, se instauró una mesa técnica con la 
participación del sector privado, organismos 
sectoriales, CRDP y MásMar, con el objetivo de 
abordar el tema de RILES con foco en desarrollo 
empresarial y sostenibilidad.

PROYECTO DESTACADO:  
Programa Estratégico Regional 
(PER) Región de Coquimbo: 
Fuente de agregación de valor y 
bioproductos marinos
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GESTIONAR SOSTENIBLEMENTE 
LOS BOSQUES, LUCHAR CONTRA 
LA DESERTIFICACIÓN, DETENER 
E INVERTIR LA DEGRADACIÓN 
DE LAS TIERRAS, DETENER LA 
PÉRDIDA DE BIODIVERSIDAD

El Objetivo 15 busca proteger y restablecer los ecosistemas 
terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar 
contra la desertificación, detener e invertir la degradación 
de las tierras, y detener la pérdida de biodiversidad ya que 
los ecosistemas terrestres son vitales para el sostenimiento 
de la vida humana, contribuyen a más de la mitad del PIB 
mundial e incluyen diversos valores culturales, espirituales 
y económicos.

Hoy los ecosistemas terrestres se enfrentan a una triple 
crisis debido al cambio climático, a la contaminación y a la 
pérdida de la biodiversidad. Este ODS propone un cambio 
en la relación de la humanidad con la naturaleza, donde se 
tome conciencia de que la naturaleza es la base de nuestra 
vida en la Tierra.

Proyectos realizados en las regiones de Coquimbo y Biobío 
alineados a este ODS, potenciaron la gestión sostenible del 
ecosistema terrestre, a través del apoyo en equipamiento 
para potenciar la sustentabilidad de distintas empresas. 

“Distintos proyectos gestionados por Codesser 
están alineados a este ODS, desde el trabajo 
en el desierto, hasta el apoyo en capacitación a 
feriantes en el sur. Ser sostenibles, implica una 
relación armónica con la naturaleza y hoy así lo 
decretamos”. 

Ramón Antiman Moreira
Gerente Región de Aysén - Magallanes.

Coquimbo

Biobío
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Este proyecto Corfo, implica la instalación y puesta 
en marcha de planta recicladora de plásticos 
en la región de Coquimbo, contribuyendo al 
Objetivo de Desarrollo Sustentable a través de 
la reutilización de residuos de la agroindustria, 
la cual genera inmensas cantidades de residuos 
plásticos y tienen poca o nula recircularización; 
fomenta la circularidad y desarrollo de soluciones 
innovadoras que hacen frente a la gran 
problemática regional como es la sequía.

PROYECTO DESTACADO:  
Desarrolla Inversión Productiva: 
Circularízate Elqui 

Para llevarlo a cabo, se compraron máquinas 
de reciclaje de plástico (máquina moledora, 
extrusora e inyectora automatizada), se realizó 
el diseño y la construcción de jaula de acopio de 
material para reciclaje y compra de grúa horquilla. 

Los principales resultados que se buscan lograr 
con el proyecto son: recuperación y reciclaje 
de plástico, contribuir a la descarbonización del 
planeta, fomentar la circularidad y sustentabilidad 
de las empresas agrícolas y convertirse en un 
proveedor amigable con el medio ambiente.
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REVITALIZAR LA ALIANZA 
MUNDIAL PARA EL 
DESARROLLO SOSTENIBLE

El Desarrollo Sostenible solo es posible con un 
compromiso de todos. Creando alianzas a nivel 
mundial, nacional, regional y local, con el fin de 
trabajar juntos por potenciar una visión que 
entregue prioridad a las personas y el cuidado del 
medio ambiente.

En Codesser se sabe que para lograr los 
objetivos es necesario un trabajo en conjunto. 
La corporación cuenta con socios estratégicos, 
con quienes comparte un compromiso por el 
desarrollo y trabaja en base a alianzas en busca 
del crecimiento. 

Desde Codesser se fomenta y promueve la 
constitución de alianzas eficaces en las esferas 
pública, público-privada y de la sociedad civil. El fin 
de estas alianzas es intercambiar conocimientos, 
especialización, tecnología y recursos humanos y 
financieros.

En las regiones de Arica y Parinacota, Coquimbo, 
Maule, Ñuble, Biobío y Los Ríos, se trabaja 
de manera particular en el cumplimiento del 
ODS 17. Son 17 proyectos de Fortalecimiento 
Gremial y Cooperativo, Red Asociativa y/o Red 
de Oportunidad de Negocios, que promueven el 
trabajo colaborativo y la asociación para mejorar 
la gestión y estrategia.

"Las alianzas estratégicas son la clave para el de-
sarrollo sostenible. En Codesser, trabajamos con 
el sector público y privado para generar sinergias 
que potencien el crecimiento, impulsen la inno-
vación y fomenten la sostenibilidad en todos los 
territorios del país".

Sachi De La Cuadra Pereira
Gerente Región de La Araucanía - Los Ríos - Los 
Lagos

Coquimbo

Arica

Biobío

Maule

Los Ríos

Ñuble
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Con el Comité de Desarrollo Productivo Regional 
de Los Ríos se trabajó el instrumento Red 
Asociativa de Corfo en la ciudad de Valdivia. 
Los beneficiarios fueron tres empresas que se  
convirtieron  en una, mejorando así su oferta de 
valor y accediendo a nuevos mercados.

El objetivo del proyecto fue aumentar la 
competitividad de la empresa y lograr ventas 
dentro y fuera de la región de los Ríos.  Se busca 
alcanzar utilidades que sustenten el desarrollo 
futuro de la empresa y genere nuevos empleos. 
También se quiere incorporar nuevo equipamiento 
tecnológico para mejorar la calidad administrativa 
y operativa en la organización.

Dentro de las principales actividades realizadas 
en 2024 destacan las visitas a potenciales 
clientes y ferias, especialmente la feria de Canton 
en China que permitió establecer contacto 
con proveedores, disminuir costos y mejorar la 
competitividad.

PROYECTO DESTACADO:  
Integración comercial en obras de 
construcción 
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PROYECTOS ADJUDICADOS DURANTE EL 2024

Nombre del proyecto Instrumento Región Mandante
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SOMOS CODESSER, 
apoyando el desarrollo sostenible del país




