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Este enfoque reconoce que las 
mujeres no solo son vulnerables, 

sino también son agentes de 
cambio y con derechos.  

Enfoque

Busca promover un proceso 
transformador del desarrollo 
económico y una alineación hacia el 
desarrollo sustentable. 

El Acuerdo de París y el proceso 
de las Contribuciones

orientan a pensar que la igualdad 
de género y el empoderamiento 
de las mujeres puede ser un 
acelerador para el progreso con 
efectos multiplicadores en el 
desarrollo.

La Agenda 2030 y los ODS

Las acciones deben considerar la 
diferencia de los actores en una 
sociedad. Y no todos los grupos 
vulnerables requieren la misma 

respuesta.  

El cambio climático no afecta a 
todos por igual 

Aspectos claves: género y cambio climático

CONTEXTO 



¿Cómo transversalizar el enfoque de género en el ciclo de instrumentos de gestión de 
cambio climático?

Las políticas públicas e iniciativas con 
mayor potencial transformador son 

aquellas que promueven la igualdad de 
género y fomentan la autonomía y 

empoderamiento de las mujeres y otros 
grupos que experimentan desventajas

El proceso de transversalización de 

género en las políticas, programas 
y proyectos públicos puede 

desarrollarse en distintos niveles. 

Existen políticas que no consideran 

el enfoque de género, en las que no 
se abordan las desigualdades de 

género.

Otras que toman en cuenta las 

normas, relaciones y diferencias de 
género para establecer sus 

objetivos, identificando y 

priorizando brechas que determinan 
sus líneas de acción y medidas.

¿Cómo transversalizar el enfoque de género en el ciclo de instrumentos de gestión de 
cambio climático?
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CMNUCC

Políticas Intersectoriales

Planificación nacional a través de los 

mecanismos de la CMNUCC

Políticas Sectoriales

Agricultura, bosques (iniciativas 
REDD+), energía y desastres 

naturales

Planes de Acción de Género y 
Cambio climático

Cómo se puede transversalizar el enfoque de género?



01 Pilar social de transición 
justa y desarrollo sostenible

La NDC que se presenta se basa en
el, Para asegurar su adecuada
implementación, serán
considerados en el diseño,
implementación y seguimiento de
cada compromiso.

02 Equidad e igualdad de género 

El diseño y la implementación de 
esta NDC deberá considerar una 
justa asignación de cargas, costos 
y beneficios, con enfoque de 
género y especial énfasis en 
sectores, comunidades y 
ecosistemas vulnerables al cambio 
climático.

03 Mitigación

Integración del enfoque de género, 
permitiendo el desarrollo de iniciativas 
más transparentes, inclusivas y 
dirigidas a disminuir y/o erradicar las 
brechas de género existentes.
Se reconoce el rol de las mujeres como 
“agentes de cambio”, capaces de hacer 
contribuciones significativas a la acción 
climática. 

Actualización NDC 



68% hombres

(88.078)

31% mujeres 

(40.482) 

Las explotaciones con jefatura 
femenina constituyen el 31% 
de las explotaciones, poseen 
el 23% de los activos, poseen 
el 22% de la superficie útil y 
genera el 27% del empleo 

familiar y asalariado. 

Sector 
silvoagroepacuario

Cifras del Sector: sector silvoagropecuario

129.606 personas 
productoras 

FUENTE: VIII Censo Agropecuario y Forestal, año agrícola 2020 - 2021, INE-Chile.



72% Propiedades

80% Superficie

28% Propiedades

20% Superficie 

44
%

los proyectos  un 23% corresponden a 
mujeres, un 53% a hombres y un 25% no 
aplica ;  En las bonificaciones en donde las 
mujeres alcanzan el 27% del total, los 

hombres el 64% y un 9% no aplica. 

Los resultados muestran que las mujeres 
alcanzan el mismo nivel de efectividad que los 
hombres, ambos con un 44%, a pesar que los 
hombres se adjudican 2,3 veces más 
proyectos que las mujeres y que poseen 
mayor acceso a la tierra (tenencia). 

Variables
Sexo

Femenino Masculino No aplica Total

N° de proyectos adjudicados 2.955 6.925 3.233 13.113

% 23% 53% 25% 100%

N° de bonificaciones 1.297 3.079 427 4.803

% 27% 64% 9% 100%

% de efectividad 44% 44% 13% 37%

Cifras del Sector: Bosque Nativo  



Una comparación internacional de los 
datos del censo agrícola muestra que 
menos del 20% de los propietarias 
de tierras son mujeres, donde en 
África alcanzan menos del 10 % de 
propiedad, en el caso de ALC, las 
mujeres logran un mejor acceso a la 
tierra llegando en algunos países al 
30% (FAO, 2010)

La creciente degradación y 
desertificación de la tierra como una 
barrera para el desarrollo sostenible 
y para la capacidad de sobrevivencia 
y que también afecta de manera 
desigual a las mujeres

Se reconoce que existe una 
importante falta de datos concretos y 
desglosados por sexo sobre la 
tenencia de la tierra, lo que influye 
negativamente en la generación de 
políticas públicas y el monitoreo del 
progreso hacia la igualdad de género 
(FAO, 2018).

Prevalece en la agricultura, las 
normas y percepciones culturales de 
género que suelen limitar el acceso 
de las mujeres a nuevos 
conocimientos referentes a la 
resiliencia al cambio climático en lo 
que atañe a las variedades de 
cultivos tolerantes a la sequía, las 
nuevas tecnologías de riego y 
distintas técnicas agrícolas (UNCCD, 
2022).

Contexto global: la importancia de la restauración 

23%

53%

En riesgo de 
desertificación 

En riesgo de
sequía



Restauración 

En este contexto el país está trabajando el tema de
restauración de la tierra por medio de programas e
instrumentos, uno de ellos enfocado en evitar la
degradación y restauración de los bosques
nativos, mejorar su manejo sostenible,
protección de las áreas de conservación,
aumentar y mejorar la cobertura forestal
permanente

Focalización en grupos vulnerables 

Algunas de estas incitativas no solo buscan incluir
mayor participación de mujeres como un
número en las acciones en los territorios, si no
que se enfoquen en relevar su rol, considerar sus
opiniones y necesidades, y que efectivamente se
beneficien de manera directa

Contexto global: la importancia de la restauración 



Estrategia Nacional de Cambio Climático y Recursos Vegetacionales de Chile (ENCCRV)

1.813
Participantes

Diálogo Indígena

48%

Mujeres

987
Comunidades

74
Participantes

35%

Mujeres

15%
Pueblos originarios

Autoevaluación

506
Participantes

Consulta ciudadana

41%
Mujeres

42%

Participación regional

Talleres Regionales
1.266

Participantes 

37% 
Mujeres 

9% 
Pueblos originarios 

Taller Nacional
125

Participantes 

31% 
Mujeres 

8% 
Pueblos originarios 



Estrategia Nacional de Cambio Climático y Recursos Vegetacionales de Chile (ENCCRV)

Enfoque de género en los proyectos, apuntando a las causales e impactos 
diferenciales con miras a mayor alcance y sostenibilidad de las acciones 

territoriales. 

Específicamente, en el desarrollo de la fase 3 de la
Estrategia Nacional de Cambio Climático y recursos
Vegetacionales (ENCCRV, estrategia REDD+ de Chile) se
han establecido lineamientos, metas y acciones específicas
en cuanto a la implementación de la salvaguarda de género
la cual requiere del análisis diferencial de riesgos e
impactos, para evitar generar más brechas y
discriminación, prever la implementación de medidas de
mitigación y beneficios para hombres y mujeres.

Focalización en grupos vulnerables 

la incorporación del enfoque de género como una de las
prioridades dentro del Sistema de Distribución de
Beneficios (SDB) de la ENCCRV, donde la variable género
se considera en la evaluación de licitaciones públicas y
proyectos priorizados, también se otorgan puntos
adicionales a las iniciativas formuladas por mujeres y a
aquellas con una o más mujeres como propietarias del
inmueble o proyecto. Considerando que la tenencia de las
tierras es desigual en Chile, resultados equitativos en
términos de género en la adjudicación de proyectos es un
gran desafío.

485 
Participantes

42% 
Mujeres 

14 % 
Pueblos Originarios



Instrumentos sectoriales
Focalización 

Proyecto +Bosques 
(ENCCRV) 
• 2020-2026

• 25.000 hectáreas
• US$ 63.607.552

Ley de Bosque Nativo

Plan de Restauración de 
Bosque Nativo a gran 
escala 
• 2023
• 10.000 hectáreas 
• US$11.634.536

En el caso acciones forestación 
no existen instrumentos de 
fomento permanente.

(*) Ley de Presupuestos 2023 (Bonificaciones) 

• Permanente
• 3.500 hectáreas en promedio.
• US$ 2.106.355 (*)



Instrumentos sectoriales: Proyecto +Bosques - ENCCRV
Focalización 

Medida de Acción
Meta+ 

Bosques
Proyectos 

Pilotos
Proyectos 

Emblemáticos
Concurso Total Porcentaje

Forestación 7.688 242 127 879 1.248 16%

Restauración 3.080 164 1.365 1.625 3.154 102%

Restauración IF 1.191 129 47 202 378 32%

Silvicultura Preventiva 3.884 255 122 248 625 16%

Manejo Sustentable 5.337 100 253 2.706 3.059 57%

Dendroenergía 4.401 75 0 328 403 9%

Total 25.581 965 1.914 5.988 8.867 35%

1

Resultados 2022 
ENCCRV: Proyecto 

+Bosques 1.428
Participantes

50% 
Mujeres

48% 
Mujeres Titulares  

43 % 
Pueblos Originarios



Instrumentos sectoriales: Siembra por Chile 
Focalización 

2

Resultados 2022:
Siembra por Chile, 

Plan de 
Restauración de 
Bosque Nativo a 

gran escala 

Superficie

11.280 hectáreas 

(40% más que la meta)

Personas Beneficiadas 

19.696  

(41% más que la meta)

Empleos generados 

37.227 empleos directos e 
indirectos  

(150% más que la meta)

59% hombres 41% mujeres 



Instrumentos sectoriales: Siembra por Chile 
Focalización 
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Resultados 2022:
Siembra por Chile, 

Nosotras 
restauramos nativo

Objetivo

El programa Nosotras Restauramos Nativo
busca colaborar para apoyar eficientemente a las
mujeres que vivan o se vinculen con los bosques,
estableciendo como finalidad contribuir al
incremento de sus ingresos mediante la
consolidación de iniciativas económico-productivas
asociadas la producción de plantas nativas, colecta
de semillas o acciones que contribuyan a la
restauración de bosques nativos a gran escala.



En qué consiste

El Programa considera diversos tipos de apoyo que se 
agrupan según objetivos, en las siguientes líneas de acción: 

Desarrollo personal para la 
autonomía física, 

económica y toma de 
decisiones

Capacitación técnica para 
la generación y el desarrollo 

de emprendimientos 
silvoagropecuarios o de 

actividades conexas

Gestión del emprendimiento





Beneficiarias

Pequeñas 
propietarias de 
bosque nativo

Mujeres que vivan o 
se vinculen con los 
bosques 

Mujeres 
campesinas de 
familias rurales 

Pequeñas productoras o 
campesinas usuarias o 
potencialmente usuarias de 
INDAP

1 2

3 4



Instrumentos sectoriales: Ley de Bosque Nativo 
Focalización 

Superficie

3.491 hectáreas 

Personas Beneficiadas 

410

Montos bonificados 

M$1.496.375

3

Resultados 2022:
Ley de Bosque 

Nativo 
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